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Expertenrat 2020/2021

Eveline Balogh, OESTERREICHISCHE KONTROLLBANK AG

Giinter Benischek. ERSTE BANK DER OSTERR. SPARKASSEN AG

Lisa Brandstetter, FAMILIE SCHEUCH PRIVATSTIFTUNG

Barbara Coudenhove-Kalergi, INDUSTRIELLENVEREINIGUNG
Max Deml, OEKO-INVEST

Gabriele Faber-Wiener, RESPONSIBLE MANAGEMENT

Brigitte Frey. Asra

Reinhard Friesenbichler, RFU - UNTERNEHMENSBERATUNG

Lena Gansterer, IMPACTHUB

Giinter Goldhahn, G-GROUP UNTERNEHMENS- & PROZESSBERATUNG
Leo Hauska, HAUSKA & PARTNER GMBH

Daniela Knieling. RESPACT

Reinhard Milner, NPO-INSTITUT - WIRTSCHAFTSUNIVERSITAT WIEN

Martin Neureiter, THE CSR COMPANY

Willi Nowak. vcO MOBILITAT

Martina Pecher, PECHER CONSULTING GMBH
Christian Plas. DENKSTATT GMBH

Roswitha Reisinger, LEBENSART VERLAGSGMBH
Claus Reitan, REITAN & HUBER KOMMUNIKATION
Monica Rintersbacher, LBa LEITRETRIEBE

Rene Schmidpeter, COLOGNE BUSINESS SCHOOL
Brunhilde Schram, eccos#

Wolfgang Spiess-Knafl. EUROPEAN CENTER FOR SOCIAL FINANCE
Gabriele Stowasser, SENAT DER WIRTSCHAFT

Iris Strasser, STRASSER UND STRASSER

Martina Uster. WIRTSCHAFTSETHIK INSTITUT WEISS GMBH
Peter Vandor. NPO-INSTITUT - WIRTSCHAFTSUNIVERSITAT WIEN
Bernhard Weber, ICEP INSTITUT

Ruth Williams, VERBAND FUR GEMEINNUTZIGES STIFTEN

Nora Wolloch, WORLD SUMMIT AWARD
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| Unternehmens-Profil | lehrlingspower & Robert Frasch

Robert Frasch
Die Stimme der Berufsausbildung

Robert Frasch ist Grinder von www.lehrlingspower.at und Leiter der BILDUNGS-ALLIANZ des SENAT DER WIRTSCHAFT
Osterreich. Als Chefredakteur des Fachportals www.ausbilden.co.at sowie Herausgeber von ,Lehrlingsausbildung in
der Praxis” bereitet er Fachwissen rund um die duale Ausbildung auf und mit seinen diversen Pressekooperationen
starkt er die offentliche Positionierung der Berufsausbildung. Gemeinsam mit den SCHOOLGAMES bringt er daruber
hinaus Berufsinformation an hunderte Schulen in ganz Osterreich. Seine Medien erreichen hunderte Ausbilder und er
ist als internationaler TOP Speaker Mitglied im Golden Circle von Hermann Scherer. In zahlreichen Vortragen und Key
Notes macht er bei Fuhrungskraften, Ausbildern und Unternehmen sowie Jugendlichen, Eltern und Lehrern Lust auf
Ausbildung. Er spricht dabei all jene Themen an, auf die es ankommt - kritisch, kompetent und unabhangig.

Robert Frasch hat sich der Aufgabe verschrieben, die Wertschatzung der dualen Berufsausbildung in Osterreich auf
jenes Niveau zu bringen, dass sie im Ausland hat. Dort wird die duale Ausbildung nach dem Vorbild von Osterreich,
Deutschland und der Schweiz zu Recht als Garant fur die Verhinderung von Jugendarbeitslosigkeit gesehen. Weshalb
die Implementierung der dualen Ausbildung in allen 28 Mitgliedsstaaten ein wesentlicher Teil der EU Agenda 2020 ist
und wohl auch in Zukunft bleiben wird.

www.robertfrasch.com

h. -
lehrlingspower.at

Das unabhangige Netzwerk fur Ausbilder
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Das Netzwerk flir Ausbilder‘innen

Wenn sich Bewerber und Anforderungen verandern

dann wird es Zeit, das System anzupassen. Die duale Ausbildung braucht einen starken und unabhangigen
Koordinationspartner, damit diese Moglichkeit des Berufseinstieges wieder jenen Stellenwert zuriickbekommt, den
sie Uber viele Jahre hatte. lehrlingspower.at ist Osterreichs unabhangiges Netzwerk fur Ausbildungsbetriebe und
fordert den Wissensaustausch unter Ausbildern und Personalisten, Das Ziel ist, Unternehmen dabei zu unterstitzen,
die Qualitat von Ausbildung und Recruiting zu erhéhen, um dadurch das Image der Lehrlingsausbildung zu steigern.
Unter vielen anderen zahlen die HABAU Gruppe, der sterreichische Stadtebund, Mc Donalds, Engie Austria,
Gebruder Weiss, MAN, Trumpf, Magenta oder die Wiener Stadtwerke zu den Mitgliedern des Netzwerks.

www.lehrlingspower.at
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Vom Lockdown zum Shutdown
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Folo: iStock.com/alvarez

Die Wirtschaftsaussichten fiir 2021 sind unsicher, unvorhersehbar und somit nicht kalkulierbar. Sie

werden im Wesentlichen vom Verlauf der Corona-Pandemie bestimmt. Garantiert hingegen sind

die Probleme der Massenarbeitslosigkeit, Klimakrise und des Entstehens sozialer Verdnderungen.
Diese werden uns noch Jahre, wenn nicht Jahrzehnte begleiten.

ie Wirtschaft istim Jahr 2020 Gster-
Dreichweii um 7.3 Prozent ge-

schrumpft und laut jiingster WIFO-
Prognose ist — aufgrund des dritten Lock-
downs — fiir das laufende Jahr nur mehr mit
einem Wachstum von 2,5 Prozent zu rech-
nen. Die Bevilkerung spart, statt zu konsu-
mieren. Die Unternehmer schieben Investi-
tionen auf die lange Bank. Und der Staat ver-
teilt Geld, das er nicht besitzt und das auch
nicht fliichendeckend ankommt. Bis die Re-
publik wieder auf den Wachstumspfad
kommt, wird noch viel Wasser die Donau hi-
nunterflieBen,
Die Mafinahmen zur Bekimpfung der Co-
rona-Pandemie bringen zahlreiche Gsterrei-
chische Klein- und Mittelbetriebe (KMU) an
den Rand des finanziellen Ruins. ,.Die Ver-
lingerung des Lockdowns fiihrt zu massiven
Existenzingsten bei dsterreichischen KMU.
Wirtschaften und planen kénnen sie — wenn
iiberhaupt, dann nur beschriinkt. Mitarbeite-

rinnen und Mitarbeiter sind in Kurzarbeit,
wihrend die zugesagten Hilfen nur sehr
langsam ankommen. Jetzt muss die Regie-
rung endlich Taten folgen lassen und die Li-
quiditiitshilfen endlich unbiirokratisch auf
die Konten der Betroffenen iiberweisen las-
sen. Unser Wirtschaftssystem ist mindestens
genauso gefiihrdet wie das Leben vieler, die
das Virus getroffen hat™, lisst Hans Harrer,
Vorsitzender des Senats der Wirtschaft, sei-
nem Unmut freien Lauf.

«Wir miissen endlich gemeinsam an einer Exit-
Strategie arbeiten, um die Chance fiir ein wirt-
schaftliches Comeback nach der Krise zu erhal-
ten. Mit gemeinsamen Initiativen und mit einem
parteiiibergreifenden Schulterschluss kann die Si-
cherheit und das Vertrauen unserer Unternehmen
und deren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiterin
wiedergewonnen werden”, appelliert Hans Har-

rer an die Bundesregierung. Foto: Richard Tanzer

Von Marie-Theres Ehrendorff
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Das Covid-19-Virus hat eine weltweite
Gesundheitskrise verursacht und die
Wirtschaft infiziert ...

.Die Verlingerung des Fixkostenzuschusses
II mit 800.000 Euro, der als einzige Liqui-
ditdtsmaBnahme unbiirokratisch und rasch
bei den Betriecben ankam, wurde von den
freien Wirtschaftsverbinden fiir die gesamte
Dauer des Lockdowns empfohlen. Erfreuli-
cherweise hat der Finanzminister diese For-
derung aufgegriffen und in Form des Aus-
fallsbonus umgesetzt. Die Héhe von 30 Pro-
zent der Umsatzausfille im Vergleich zum
Vorjahreszeitpunkt ist fiir die Branche jedoch
ebenso villig unzureichend wie die Ober-
arenze von 60.000 Euro, die die Liquiditits-
situation der Firmen verkennt.*

Wirtschaftspolitische Entwicklung
macht Sorge

Die heimischen Fiihrungskriifte beobachten
die wirtschaftspolitische Entwicklung mit
Sorge, wie eine kurzfristige Umfrage des
Wirtschaftsforum der Fiihrungskrifte (WdF)
unter seinen 3.000 Mitglieder ergab. ,,Die
Mehrzahl der heimischen Fiihrungskriifte hat
neben dem eigenen Wirken auch das grofie
Ganze im Fokus: So bereitet 70 Prozent der
heimischen Fiihrungskriifte der generelle
Anstieg der Arbeitslosenrate in Osterreich
Sorge, 64 Prozent eine migliche Wirt-
schaftsrezession. Auch eine eventuelle
Schwiichung des Standortes aufgrund der ak-
tuellen Schuldenpolitik ist fiir 55 Prozent der

Schrittweise den Weg von der Kurzarbeit zuriick
2ur Normalitat einzuschlagen ist nach Ansicht des
Agenda Austria Okonomen, Hanno Lorenz, das
geeignete Mittel im Kampf gegen eine Rezession.
Foto: Markus Roessle

Fiihrungskriifte besorgniserregend.

Die Pandemie fiithrt Millionen von Men-
schen in die Welt der Armut zuriick, wie der
Osterreichische Thinktank Agenda Austria
berechnet. Corona vernichtete nicht nur Jobs,
es bringt Elend in die Welt zuriick. Reichtum
der Eliten, kaputtgesparte Staaten und fal-
sche Wirtschaftssysteme seien laut der bri-
tischen Hilfsorganisation Oxfam die zentra-
len Probleme unserer Zeit. Jahrelang machte
Oxfam die Reichen und die Marktwirtschaft
als Ursache fiir Armut aus, obwohl diese mit
der Verbreitung der Globalisierung stark
sank. ,,Nun kénnen wir schen, wie eine Welt

Wie sich die Kurzarbeit-Reform auswirkt
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ohne Wachstum aussicht. Diese Welt bedeu-
tet weniger Wohlstand in reichen und die
Riickkehr der Armut in armen Liindern. Das
sollte auch eine Warnung fiir jene sein, die
unser Wirtschaftssystem so vehement be-
kampfen®, meint Agenda-Austria-Okonom
Hanno Lorenz.

Uber eine halbe Million Menschen sind in
Osterreich arbeitslos, beinahe 500.000 in
Kurzarbeit und die Perspektiven fiir die Zu-
kunft sind keineswegs rosig. Der Abwiirts-
trend ist offensichtlich: Lag der Wirtschafis-
einbruch Anfang Jinner noch bei elf Pro-
zent gegeniiber dem Vorjahreswert, waren
es zuletzt wieder fast 14 Prozent.

Die Kurzarbeit als Hilfsmittel in der Krise
hat viele Vorteile, bescheinigen auch der
Osterreichs  Vordenker vom Thinktank
Agenda Austria. ,,JIm Zuge des ersten Lock-
downs hat sich die Kurzarbeit als ein sehr er-
folgreiches Instrument erwiesen, um die
Auswirkungen des Corona-Schocks am Ar-
beitsmarkt abzufedern”, so Okonom Hanno
Lorenz. ,,Auch die Einkommen der Haus-

Unternehmensinsolvenzen
werden Herausforderung
fiir 2021!

halte konnten so stabilisiert werden.” For-
schungsergebnisse zeigen jedoch, dass die
Kurzarbeit mit zunchmender Dauer ihre Wir-
kung als effektives Arbeitsmarktinstrument
verliert.

Der neue Arbeitsminister sollte laut Okono-
men die Kurzarbeit dennoch nicht abrupt en-
den lassen. ,,Wenn es vonseiten der Regie-
rung zu keinen weiteren Einschrinkungen
kommt, sollte die kommende Phase fiir den
schrittweisen Ausstieg aus der Kurzarbeit ge-
nutzt werden. Nach den coronabedingten
Einschriinkungen gilt es im wirtschafilichen
Aufschwung verstirkt auf die Schaffung
neuer Jobs zu setzen”, sagt Lorenz.

Der schrittweise Ausstieg aus der Kurzarbeit
wird auch die Kosten fiir den Staat senken.
wDa der Arbeitsmarkt aber weiter in der
Krise steckt, sollten diese Gelder dafiir auf-
gewendet werden, die Schaffung neuer Stel-
len zu fordern. Dazu kdnnen einerseits die
Sozialversicherungsbeitriige fiir den Arbeit-
geber bei Neueinstellungen bis Jahresende
2022 erlassen werden. Alternativ kénnten
Arbeitgeber fiir neu geschaffene Beschiifti-
gungen mit einer Forderung von 250 Euro
pro Monat (auf Vollzeitbasis) bis Ende 2022
unterstiitzt werden*, lautet der Vorschlag der
Agenda Austria.

Mit einem eigenstiindigen vierten Corona-
Hilfspaket der Stadt Wien sollen insgesamt
20,5 Millionen Euro unter anderem den von
den Corona-MaBnahmen der Regierung be-
sonders betroffenen Ein-Personen-Unterneh-
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Wie die Corona-Kurzarbeit beendet werden Kann
- ein Agenda Austris-Viorschlag zur Reform der Kurzarbeit
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men (EPU) zugutekommen. Diese sollen da-
bei unterstiitzt werden, neue Geschiiftsideen
zu entwickeln. Vier Millionen Euro sind fiir
die Rettung des Kongresstourismus vorge-
sehen. Und auch die Kultur soll beriicksich-
tigt werden. So bekommen die strauchelnden
13 Programmkinos der Stadt eine Sonder-
forderung von einer Million Euro. ,.Es wird
nicht das letzte Corona-Hilfspaket gewesen
sein”, sagt Biirgermeister Michael Ludwig.
Auch einen weiteren Gastro-Gutschein
schlieBt er nicht aus.

Die Gastronomie ist nicht nur in Wien vom

Investitionen miissen an-
gekurbelt werden.

Lockdown hart getroffen, aber in der Bun-
deshauptstadt werden nach der Pandemie mit
Sicherheit viele BeisIn nicht mehr aufsperren
konnen. In der Stadtgastronomie mit hohen
Mieten und ebensolchen Personalkosten
kidmpfen ohne entsprechende Einnahmen be-
reits die Platzhirschen wie der Multi-Gastro-
nom und Cafetier Berndt Querfeld, der mit
seinem ,.Landtmann® zu einer Wiener Insti-
tution geworden ist. ,,Es gibt dabei ein deut-
liches Stadt-Land-Getfiille, da es zwangsliu-
fig am Land mehr Eigentum gibt und daher
die Mietfrage nicht ganz so virulent ist wie
im urbanen Bereich®, prizisiert Peter Dob-
cak, Obmann der Wiener Gastronomie.

Wiener Gastronomie in Noten

Die Corona-Pandemie und die damit einher-
gehenden Lockdowns der letzten elf Monate
hinterlassen tiefe Einschnitte in den Bilanzen
der Wiener Gastronomie- und Beherber-
gungsbetriebe. Vor allem im Bereich der
Miet- und Pachtzahlungen erkennt Dobcak

dramatische Folgen. ,.Mehr als die Hiilfte der
Unternehmen hat derzeit Probleme mit dem
Vermieter”, so der Sprecher der Gastrono-
men, der sich auf eine aktuelle Studie, die
im Auftrag der WKW-Fachgruppen Gastro-
nomie, Kaffeehiuser und Hotellerie durch-
gefiihrt wurde, bezieht. ,,Angesichts drohen-
der Riiumungsklagen driingt nun die Zeit zur
Lasungsfindung™, mahnt Dobcak.

.Mehr als 600 Wiener Unternechmer haben
an dieser Erhebung teilgenommen und das
Bild, das diese zeichnet, ist erniichternd: 58
Prozent der Befragten haben durch die Pan-
demie Probleme mit ihrem Bestandsgeber
betreffend Miete oder Pacht bekommen —
und nur 14 Prozent von ihnen konnten sie
mittlerweile losen. Somit ist knapp die
Hiilfte der Wiener Kaffechiiuser, Gaststiitten,
Restaurants und Hotels akut davon betrof-

Von jenen, die sich mit ihrem Vermieter ei-
nigen konnten, erzielte rund die Hiilfte eine
generelle Reduktion von Miete oder Pacht,
ein weiteres Viertel zahlte unter Vorbehalt
und kann so bei einer gerichtlichen Klirung
darauf hoffen, diese Gelder im besten Fall
zuriickzubekommen. Die Restlichen konn-
ten gemeinsam mit ihrem Bestandsgeber an-
dere individuelle Losungen finden, etwa eine
temporire Stundung oder Reduktion der lau-
fenden Kosten. Gemeinsam haben allerdings
mehr als 70 Prozent aller Losungen, dass sie
nur fiir das Jahr 2020 getroffen wurden. Die
meisten dieser Arrangements haben fiir das
laufende Jahr somit keine Giiltigkeit mehr.”
Nun hat Dobcak mit seinen Obleute-Kolle-
gen Wolfgang Binder fiir die Kaffeehiuser
und Dominic Schmid fiir die Hotellerie ein
Rechtsgutachten beauftragt, das klidren soll,
inwiefern die Corona-Pandemie und die im
Zuge dieser verhiingten GeschiiftsschlieBun-
gen oder Geschiiftsbeeintriichtigungen Aus-
wirkungen auf die Mietzahlungen haben.
Dieses Gutachten soll den drei Standesver-
tretern in der Folge als Grundlage fiir die L6-

Es gilt jetzt zu erkennen, welche MaBnahmen zu
treffen sind, um meine Branche, die Gastronomie,
gegen Krisen und deren Folgen in Zukunft wider-

standsfahiger zu machen”, sagt Peter Dobcak,
Obmann der Wiener Gastronomie. Foto: W8 Wien

sungsfindung dienen. ,,Denn bedingt durch
die groBe Zahl an Betroffenen — alleine in
Wien mehrere Tausend — wird hier nicht je-
der Einzelfall durchjudiziert werden kon-
nen”, sagt Dobcak. ,,Vor allem wird sich
nicht jeder Gastronom in Zeiten wie diesen
einen Anwalt leisten kénnen. Wir streben da-
her an, auf Basis der Ergebnisse des Gutach-
tens gemeinsam mit Vertretern der Justiz, der
Unternehmer und auch der Vermieter eine
praxisorientierte Losung zu finden.” Dobcak
kimpft fiirs Uberleben der Wiener Gastro-
nomen weiter, ,.denn zu sagen, ,das Objekt
steht zur Verfiigung, daher schreiben wir die
Miete vor. Warum es nicht benutzbar ist, in-
teressiert uns nicht’, ist eine zu einseitige
Sicht der Dinge."

Zukunftstrachtige Ausbildung
wahrend der Krise

Die auf Umwelttechnologie und Bautechnik
spezialisierte Rabmer Gruppe mit Sitz im
obertsterreichischen Altenberg bei Linz hat
unlingst den Nachhaltigkeits-Preis . Green
& Blue Building Award™ mit ,, Abwasser-
energie zum Heizen und Kiihlen von Gebiiu-
den® gewonnen und trotzt auch in anderen
Belangen der Covid-19-Krise. Die Rabmer
Gruppe mit Schwerpunkt Bau und Immobi-
lien sowie Umwelttechnologie mit Fokus auf
Wasser- und Abwassertechnologie sowie er-
neuerbarer Energie hilt auch in schwierigen
Zeiten an ihrem vorbildlichen Ausbildungs-
fokus fest. Wihrend die Zahl der heimischen
Lehrstellen riickliufig ist, nahm die Rabmer
mehr Lehrlinge auf als vor der Krise. Darii-
ber hinaus schlossen gleich drei Lehrlinge
ihre Ausbildung mit Auszeichnung ab.

Die Auswirkungen der Pandemie auf den
Ausbildungssektor zeigen sich besonders im
Bereich der Lehranfiinger. 31.989 waren es
laut Wirtschaftskammer im Jahr 2020 und
damit um 5,6 Prozent weniger als noch 2019,
trotz Lehrlingsbonus und Ansturm auf die
tiberbetriebliche Lehrausbildung. .,Gut aus-
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Rabmers Antwort auf die Krise: Lehrlingsausbildung. Mit drei ausgezeichneten Lehrabschliissen im Jahr
2020 gab es im Unternehmen etwas zu feiern: Ulrike Rabmer-Koller gratulierte Michael Schwabegger
(Lehre als Zimmermann), Jakob Raber (Bau- & Landmaschinentechniker) und Lukas Grashock (Maurer)
gemeinsam mit Bereichsleiter Hochbau Alfred Luxner und Geschéftsfiihrer RR Holzbau Gottfried Riener

fiir diese herausragenden Leistungen.

gebildete Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sind die Basis fiir den
Unternehmenserfolg und ein wichtiger Schritt in die Zukunft, zum
einen fiir die Jugendlichen, zum anderen auch fiir das Unternehmen
selbst”, erklirt Geschiftsfiithrerin Ulrike Rabmer-Koller den hohen
Stellenwert der Lehrlingsausbildung. ., Mit der Lehrlingsausbildung
sorgen wir fiir unseren eigenen Fachkriftenachwuchs und bieten den

Veranstaltungen unabhangig

von auBeren Einfliissen

Die Kultur- und Eventbranche ist von der
Krise besonders hart getroffen und die Frage,
wie es 2021 mit Jubiliumsveranstaltungen,
Kickoffs und Co. weitergehen soll und kann,
bleibt weiterhin offen. ,,Nach einem schwie-
rigen Jahr fiir die Eventbranche und zahlrei-
chen Absagen ist es im neuen Jahr umso wich-
tiger, Events mithilfe der Technologie von
morgen, unabhiingig von dufieren Einfliissen
umsetzen zu kénnen und so wieder neu durch-
zustarten — das schaffen wir mit unseren
' Greenbox-Studios™, ist Gert Zaunbauer, Ge-
schiiftsfiihrer bei Putz & Stingl, iiberzeugt.
Die Madlinger Fullservice- Kommunikations-
agentur Putz & Stingl hat bereits im vorigen
Jahr das Potenzial erkannt und mit den Green-
box-Studios ein umfassendes Eventkonzept
inklusive Mediatrainings und zielgerichteter
KommunikationsmaBnahmen fiir jeden An-

Foto: Rabmer

lass entwickelt.

Bei der Umsetzung sind laut Zaunbauer den Wiinschen der Kunden
keine Grenzen gesetzt. Hybrid- und Online-Events konnen sowohl
fiir die Ausstrahlung zu einem spiiteren Zeitpunkt aufgenommen als
auch direkt iiber eine High-SpeedInternetverbindung live ins Web
tibertragen werden. Egal ob es sich dabei um Produktpriisentationen,

jungen Menschen aus der Umgebung einen abwechslungsreichen
und sicheren Arbeitsplatz.”

Karriere mit Lehre ist bei Rabmer nicht nur ein Slogan, sondern wird
auch tagtiglich gelebt. ., Viele unserer Fiihrungskrifte haben mit einer
Lehre im Unternechmen begonnen und sich dann laufend weiterent-
wickelt. Darum setzen wir auch auf stindige Weiterbildung und Per-
sonlichkeitsentwicklung.™

Den Lehrlingen stehen neben Ausbildern auch noch Paten zur Seite
—dabei handelt es sich meist um gerade erst ausgelernte Facharbeiter.
Bei ihnen konnen die Lehrlinge auf Augenhthe um Rat fragen. ,, Wir
bemiihen uns sehr, unsere jungen Mitarbeiter bestmoglich auszubil-
den und so zu fordern, dass sie auch nach einem erfolgreichen Ab-
schluss im Unternehmen bleiben.™

Dariiber hinaus werden die Jugendlichen mit Goodies fiir gute Noten
im Zeugnis motiviert. Fiir ausgezeichnete Abschliisse gibt es Gut-
scheine, Smartphones oder die Bezahlung des Fiihrerschein-Kurses.

Firmenevents, Talks oder Diskussionen handelt. iy

Die Médlinger Kreativschmiede Putz & Stingl rdumt mit ihrer innovativen Ar-
beit regelmaBig Preise fiir ihre erfolgreichen Projekte ab: Putz & Stingl-CO0
Nina Witti sowie CEO Gert Zaunbauer.

Foto Putz&Sting!
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Vom Lockdown zum Shutdown

Die Wirtschaftsaussichten fiir 2021 sind unsicher, unvorhersehbar und
somit nicht kalkulierbar. Sie werden im Wesentlichen vom Verlauf der
Corona-Pandemie bestimmt. Garantiert hingegen sind die Probleme der
Massenarbeitslosigkeit, Klimakrise und des Entstehens sozialer
Verinderungen. Diese werden uns noch Jahre, wenn nicht Jahrzehnte
begleiten

Von Marie-Theres Ehrendorff

Die Wirtschaft ist im Jahr 2020 Ssterreichweit um 7,3 Prozent geschrumpft und laut jiingster
WIFO-Prognose ist — aufgrund des dritten Lockdowns — fiir das laufende Jahr nur mehr mit
einem Wachstum von 2,5 Prozent zu rechnen. Die Bevélkerung spart, statt zu konsumieren.
Die Unternehmer schieben Investitionen auf die lange Bank. Und der Staat verteilt Geld, das
er nicht besitzt und das auch nicht flichendeckend ankommt. Bis die Republik wieder auf den
Wachstumspfad kommt, wird noch viel Wasser die Donau hinunterflieBen.

Die Mafinahmen zur Bekampfung der Corona-Pandemie bringen zahlreiche dsterreichische
Klein- und Mittelbetriebe (KMU) an den Rand des finanziellen Ruins. ,,.Die Verlingerung des
Lockdowns fithrt zu massiven Existenzéingsten bei dsterreichischen KMU. Wirtschatften und
planen konnen sie — wenn tiberhaupt, dann nur beschrinkt. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sind in Kurzarbeit, wihrend die zugesagten Hilfen nur sehr langsam ankommen. Jetzt muss
die Regierung endlich Taten folgen lassen und die Liquiditatshilfen endlich unbtirokratisch
auf die Konten der Betroffenen tiberweisen lassen. Unser Wirtschaftssystem ist mindestens
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genauso gefihrdet wie das Leben vieler, die das Virus getroffen hat“, lisst Hans Harrer,
Vorsitzender des Senats der Wirtschaft, seinem Unmut freien Lauf.

,.Die Verlingerung des Fixkostenzuschusses II mit 800.000 Euro, der als einzige
LiquidititsmaBnahme unbiirokratisch und rasch bei den Betrieben ankam, wurde von den
freien Wirtschaftsverbinden fiir die gesamte Dauer des Lockdowns empfohlen.
Erfreulicherweise hat der Finanzminister diese Forderung aufgegriffen und in Form des
Ausfallsbonus umgesetzt. Die Hohe von 30 Prozent der Umsatzausfille im Vergleich zum
Vorjahreszeitpunkt ist fiir die Branche jedoch ebenso véllig unzureichend wie die Obergrenze
von 60.000 Euro, die die Liquidititssituation der Firmen verkennt.*

Wirtschaftspolitische Entwicklung macht Sorge

Die heimischen Fithrungskriifie beobachten die wirtschafispolitische Entwicklung mit Sorge,
wie eine kurzfristige Umfrage des Wirtschaftsforum der Fithrungskrifte (WdF) unter seinen
3.000 Mitglieder ergab. ,,Die Mehrzahl der heimischen Fithrungskrifie hat neben dem eigenen
Wirken auch das grofe Ganze im Fokus: So bereitet 70 Prozent der heimischen
Fithrungskrifte der generelle Anstieg der Arbeitslosenrate in Osterreich Sorge, 64 Prozent
eine mogliche Wirtschaftsrezession. Auch eine eventuelle Schwiichung des Standortes
aufgrund der aktuellen Schuldenpolitik ist fiir 55 Prozent der Fiihrungskrifte
besorgniserregend. Die Pandemie fiihrt Millionen von Menschen in die Welt der Armut
zuriick, wie der Osterreichische Thinktank Agenda Austria berechnet. Corona vernichtete
nicht nur Jobs, es bringt Elend in die Welt zuriick. Reichtum der Eliten, kaputtgesparte
Staaten und falsche Wirtschaftssysteme seien laut der britischen Hilfsorganisation Oxfam die
zentralen Probleme unserer Zeit. Jahrelang machte Oxfam die Reichen und die
Marktwirtschaft als Ursache fir Armut aus, obwohl diese mit der Verbreitung der
Globalisierung stark sank. ,,Nun kénnen wir schen, wie eine Welt ohne Wachstum aussicht.
Diese Welt bedeutet weniger Wohlstand in reichen und die Riickkehr der Armut in armen
Lindern. Das sollte auch eine Warnung fiir jene sein, die unser Wirtschaftssystem so
vehement bekampfen®, meint Agenda-Austria-Okonom Hanno Lorenz.
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Hans Harrer, Vorstandsvorsitzender Senat der Wirtschaft

ildung ist die wichtigste Ressource unse-
rer Zeit. Fiir eine erfolgreiche und nach-
haltige Zukunft braucht es bestens quali-
fizierte junge Menschen. Jede Investition
in Bildung und Forschung wird sich
spater auszahlen. Wer ernten will, muss
auch sden! Vor diesem Hintergrund bin ich irritiert und
auch besorgt iiber die Pliane zu den raumlichen Veran-
derungen an der FH Wien am Wahringer Giirtel. Dort
soll mit der Tourismusschule jetzt auch noch eine wei-
tere Lehreinrichtung untergebracht werden, wodurch
sich die ohnehin schon gegebene rdumliche Enge er-
neut zu Lasten der Studierenden verschdrfen wiirde.
Zu Recht weisen die Studierenden und Lektoren der
FH Wien auf die fatalen Folgen dieses Plans hin. Ohne
die erforderlichen raumlichen Kapazititen droht die
Lehre an der Hochschule erheblichen Schaden zu
nehmen. Dies beeintrachtigt nicht nur die Zukunfts-
chancen dieser jungen Menschen, sondern schwacht
auch den Wirtschaftsstandort Osterreich. Die geplante
Sanierung wiirde rund 50 Millionen Euro kosten und
sich iiber einen Zeitraum von zwei Jahren erstrecken.
Dass diese finanziellen und zeitlichen Ressourcen sinn-
voller genutzt werden konnen, liegt auf der Hand. Am
Ende miissten sich mehr Studierende auf gleich geblie-
bener Flache verteilen. Anstatt ein altes Gebdude sinn-
los umzuriisten, sollte fiir die FH Wien deshalb ein
eigener Campus zur Verfiigung gestellt werden.

und Lektoren — bereits ein zeitgemafies Gebau-

de fiir den Unterricht gefordert. Denn mit einem
eigenen Campus ist gewdhrleistet, dass die Lehrenden
die Studierenden optimal unterstiitzen kénnen und
sich Lernerfolge einstellen. Auch eigenstindiges Ler-
nen und Gruppenarbeiten setzen angemessene Riick-
zugsraume voraus. Nur dann kénnen sich Studierende
gegenseitig unterstiitzen und Netzwerke bilden. An
einem eigenen Campus finden junge Menschen nicht

G emeinsam haben die Betroffenen - Studierende

Wer ernten will,
muss auch saen

Um effektiv zu lernen und um sich auszutauschen,

brauchen Studierende Platz. Und einen

zukunftsfahigen Bildungscampus. Warum sollte
dies nicht auch an der FH Wien moglich sein?

nur optimale Lernbedingungen, sondern auch Inspira-
tion fiir gute Ideen. Nicht selten sind aus solchen Im-
pulsen spéter wegweisende Innovationen entstanden.

Durch die Corona-Pandemie ist uns allen verdeut-
licht worden, wie schnell sich Anforderungen an raium-
liche Gegebenheiten verdndern kénnen. Aber auch
nach dem Ende der Pandemie werden die Studierenden
Platz brauchen, um effektiv zu lernen und sich mitein-
ander auszutauschen. Beinahe alle Hochschulen in
Osterreich verfiigen iiber eigene Gebiude. Fiir mich
stellt sich darum die Frage: Warum sollte dies nicht
auch an der FH Wien moglich sein?

Die Fachhochschule Wien ist als erstklassige Bil-
dungseinrichtung international anerkannt, ihre Absol-
venten sind als Fachkrafte und Fihrungskrafte in
Unternehmen weltweit gefragt. Ich wiinsche mir, dass
dies auch so bleibt. Die Qualitdt des Lehrangebots
muss deshalb gesichert werden - und dazu zdhlen na-
tirlich auch raumliche Rahmenbedingungen. Als Vor-
standsvorsitzender des Senats der Wirtschaft appellie-
re ich daher an die Zustdndigen: Bitte revidieren Sie
Ihren Plan! Suchen Sie das Gesprach mit den Studieren-
den und den Lektoren und entwickeln Sie gemeinsam
einen Plan fiir einen zukunftsfahigen Bildungscampus!
Die Studierenden an der FH Wien brauchen diesen
Raum, um sich Wissen anzueignen, miteinander zu
kommunizieren und kreativ zu sein. &8
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"Der Mittelstand liefert Know-how und
Innovationen flir die Konzerne"

"Senat der Wirtschaft"-Chef Hans Harrer zu Gast im "LEADERSNET
Podcast".

Hans Harrer, Vorstandsvorsitzender des "Senats der Wirtschaft®, erzahlt im
LEADERSNET Podcast mit L EADERSNET-Head-of-Business-Development
lennifer Gradwohl, warum die Wirtschaft fr die Menschen da sein muss,
warum sich Demokratie einmischen muss, was eine "enkeltaugliche Zukunft"
ist und was uns beim diesjahrigen Austrian SDG-Award erwarten wird. (red)

www.sdgaward.senat.at
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